&

Ville de Sainte-Marthe-sur-le-Lac

Située en bordure du lac
des Deux-Montagnes dans
la magnifique région des
Laurentides, la Ville de
Sainte-Marthe-sur-le-Lac est
en pleine effervescence avec
une population de plus de
20000 citoyens. Ville jeune et
dynamique offrant une gamme
diversifiée de services et
d'activités a sa population.

A Sainte-Marthe-sur-le-Lac,
on travaille en équipe dans
un environnement de travail
motivant afin de faire une
différence pour les citoyens
en leur offrant un milieu de vie
a la fois stimulant, sécuritaire
et épanouissant.

temps partiel
horaire variable

disponible le soir et la fin de semaine
(jours de semaine au besoin)

00000
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aptitudes remarquées
pour le service a la clientéle

T

OFFRE D’EMPLOI COL BLEU

SURVEILLANTS DE PLATEAUX

Postes surnumeéraires a temps partiel

DESCRIPTION

Si tu aimes les sports, les loisirs et que tu adores étre entouré de gens, ce poste est fait pour
toi! Tu devras, entre autres, préparer les plateaux sportifs, effectuer la surveillance lors des
activités, t'assurer du respect des reglements, de l'entretien et de la sécurité des lieux. Tu
devras également accueillir et diriger les participants aux activités, N'attends pas et envoie-
nous ta candidature, nous avons besoin de toi!

TACHES

- Effectue I'entretien du chalet, du parc et
des plateaux sportifs extérieurs

- Installe et remise le matériel sportif avant
et aprés chaque utilisation

- Assure le respect des divers
reglements municipaux

EXIGENCES

- Expérience de travail avec le public
et aptitude a livrer un excellent service
a la clientéle

- Disponible a travailler sur tous les quarts
de travail, selon un horaire variable

- Capable de se déplacer aisément sur
le territoire marthelacquois

CONDITIONS

- Intervenir aupres des clienteles usageres
en cas d'incidents ou de blessures

- Effectuer le montage et démontage des
salles pour les cours et les activités

- Effectuer la surveillance des plateaux
intérieurs : écoles et centre communautaire.

COMPETENCES

- Débrouillard et autonome

- Ponctuel et rigoureux

- Responsable

- Aptitudes et intérét pour le travail manuel

- Poste saisonnier a temps partiel, de mai a
septembre avec possibilité de prolongation

- Disponible le soir et la fin de semaine
et les jours de semaine au besoin

- Horaire variable

- Salaire et conditions de travail fixés
selon la convention collective en vigueur

ENTREE EN POSTE : DES QUE POSSIBLE

Tu es intéressé a poser ta candidature? Tu peux le faire, jusqu'au 24 avril,
en toute confidentialité, en transmettant ta candidature :

En personne

3000, chemin d'Oka Sainte-Marthe-sur-le-Lac

Par courriel
En envoyant votre CV a rh@vsmsll.ca
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